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TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA N.° 01/2024

Termo de Convénio de Cooperacdo Técnica
para cessao de servidores publicos
municipais, com o6nus para o Cedente,
mediante ressarcimento pelo Cessionario, na
forma que especifica, firmado entre o
MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO e a
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO,
URBANIZACAO E SANEAMENTO DE
CAMPO MOURAO - CODUSA.

Por este Instrumento, em que figura de um
lado, como CESSIONARIO, COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO,
URBANIZAGAO E SANEAMENTO DE CAMPO MOURAO - CODUSA, empresa
publica constituida pela Lei Municipal n® 4082/2019, inscrita no CNPJ sob o n°
75.871.228/0001-56, com sede na Av. José Tadeu Nunes, n° 150, Jardim Nossa
Senhora Aparecida, nesta cidade, neste ato representada por seu Diretor Presidente,
LUIZ CARLOS RUBIA MALAVAZI, brasileiro. casado. engenheiro civil, portador da
cédula de identidade RG n° 1.079.342 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n°
320.333.389-91, e, de outro lado, como CEDENTE, o MUNICIPIO DE CAMPO
MOURAO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, TAUILLO TEZELLI,
brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade n°® 4.229.273-7
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n® 559.253.679-87, com enderego profissional na
Rua Brasil, 1.487, em Campo Mourdo (PR), CEP: 87301-140, com fulcro na Lei
Municipal n° 1.085, de 30 de dezembro de 1.997, Lei Municipal n® 3.173, de 3 de junho
de 2.013, e Decreto Municipal n.° 6.009, de 3 de jutho de 2.013, conforme processo
administrativo n® 50964/2023. firmam o presente Termo de Convénio de Cooperagao
Técnica, visando a cessio de servidores publicos para prestar servigos junto ao 6rgao
cessionario, o que fazem sob as seguintes clausulas e condicoes:

DISPOSICOES INICIAIS

Para fins deste Termo. considera-se:

| - Cessao: ato autorizativo para atendimento das situagdes previstas no art.
i. do Decreto Municipal n° 6009/2013.

: [ dor ir3 ividades.
i - Cessionérid?o 6rgéao ou entidade onde o servidor ira exercer suas ativi

Il - Cedente: 0 Orgac ou entidade de origem e lotacéo do servidor cedido.

-

IV - Convenentes: ambos 0S 6rgacs.
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3.9 - Havendo necessidade, o CESSIONARIO podera permitir que o servidor cedido
realize horas extraordinarias, hipétese em que devera o CESSIONARIO adequar a
jornada de trabatho do servidor para que este compense as horas extras laboradas ou
informar as horas a serem pagas para futuro ressarcimento aos cofres municipais.

3.9.1 — Na hipdtese de eventual pagamento de horas extraordinarias, as informagoes
pertinentes, juntamente com a folha ponto dos servidores, deverdo ser enviadas ao
setor de recursos humanos da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade

Urbana - SEIMOB até o terceiro dia util do més subsequente ao da realizacdo das
horas extraordinarias.

3.9.2 - O CESSIONARIO se compromete a realizar o ressarcimento dos valores

destinados a folha de pagamento dos servidores cedidos referente ao ultimo més de
vigéncia da cessao.

3.10 - Treinar os servidores municipais para o exercicio de suas funcbes no érgao
CESSIONARIO.

3.11 - Estar ciente de que o CEDENTE, apos formal comunicagdo, podera a qualquer

tempo solicitar a substituicdo ou o retorno do servidor cedido, segundo seu interesse e
conveniéncia.

3.12 - Estar ciente de que o CEDENTE, por meio da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEIMOB, encaminhara mensalmente, até o dia
15 (quinze), uma planilha com os custos integrais de remuneragdo de todos os
servidores cedidos, incluindo seus beneficios, tais comg vale alimento e vale
transporte, recolhimentos patronais e eventuais horas extraordinarias, cujos valores

serdo deduzidos na planitha de medicao de servigos emitido pela CODUSA, conforme
especificado no item 5.1 deste Termo.

.3‘:13 - Comunicar formalmente a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobili@ade
Urbana — SEIMOR possiveis faltas administrativas cometidas pelos servidores cedidos.

3.14 - Comunicar, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, 0 seu interesse em pr?mover a
substituicdo do servidor cedido, ou a desnecessidade da manutengao da cessao.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CEDENTE

4.1 - Certificar-se de que o servidor cedide esta ciente de que devera cumprir todos 0s
regulamentos internos do CESSIONARIO-

4.2 - Responsabilizar-se, remunerar & recolher os encargos previdenciériosh;:\
Previdéncia Municipal dos Servidores Municipais de Campo Mourao - PREVISCAM,

SO
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escrita do interessado com antecedéncia minima de trinta (30) dias, sem qualquer
multa ou penalidade.

Paragrafo unico. Em caso de norma legal ou fato que o torne formalmente
inexequivel, este Termo sera rescindido, independentemente de aviso ou notificagao,
sem direito a qualquer reclamacao ou indenizacao dos CONVENENTES.

7.2 - Considerar-se-a antecipadamente rescindido o Convénio no caso de
descumprimento injustificado de quaisquer de suas clausulas, oportunidade na qual o

servidor publico cedido devera retornar as fungbes de origem junto ao orgao
CEDENTE.

7.3 - Em qualquer hipétese de rescisdo do presente Termo, devera o servidor cedido
apresentar-se imediatamente na Geréncia de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracao, localizada no Pagco Municipal.

CLAUSULA OITAVA - DO TERMO DE RESPONSABILIDADE E SIGILO

8.1 - Os CONVENENTES deverado guardar sigilo sobre as informagdes referentes aos

dados pessoais do servidor cedido, com exce¢ao daquelas ja disponiveis no Portal da
Transparéncia.

8.2 - As PARTES obrigam-se ao dever de prote¢éo, confidencialidade e sigilo de toda
informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso por meios fisicos
ou eletronicos em razdo da operagdo, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018. suas

alteracdes e regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito
no presente instrumento contratual.

8.3. — Os CONVENENTES obrigam-se a implementarem medidas de seguranca,
+ {4gcnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao
autorizados e de situacbes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao,
comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito de toda
informagao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em razao da
presente relagao contratual.

8.4. -~ Os CONVENENTES devem assegurar-se de que todos os ’sgus agentes
publicos e/ou prestadores de servicos terceirizados que, no exercicio das sugs
atividades, tenhangsacesso e/ou conhecimento da informacéao e/ou dos dados pessoats,
respeitem o dever de protecao, r:onﬂdenciahdade e sigilo.

8.5. - As PARTES nao poderéo utilizar, disponibilizar e/ou trans‘.m.itir a terceiros,.dados
pessoais e/ou base de dados a que tenham acesso, para f'%ﬁs dlstmtgs aq cumprimento
do objeto deste instrumento contratual, devendo se notificarem, |me§i|atamente, 30
caso de vazamento, perda parcial ou total de informacao, dados pessoais e/ou base de

dados.






